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PROFIL DE BANK OF AFRICA




BANK OF AFRICA, un Groupe universel

. . BANK OF AFRICA compte parmi les principaux Groupes financiers
panafricains. A travers ses différentes enseignes et filiales, BANK OF

15 Q00 AFRICA se présente comme un Groupe bancaire universel multi-métiers

COLLABORATEURS MYS aux domaines diversifiés : la banque commerciale, la banque d'affaires,
les services financiers spécialisés tels que le leasing, le factoring et le crédit
d la consemmation, outre la banque participative.
2000
POINTS DEVENTE wmows DE CLIENTS

RATINGS

BAI1, Rating Extra-Financier
PERSPECTIVES PEHEPEC'" VES A+

STABLES STABLES




Un Groupe Bancaire Multi-Métiers et Multi-Enseignes

Retail Banking
Corporate Wholesale Banking

BANK OF
AFRICA
au Maroc

Services

Financiers
Spécialisés

Salafin - Crédit a la Consommation
Maghrebalil - Leasing
Activités de . RM Experts - Recouvrement
Banque Maroc Factoring - Affacturage
d’ Affaires BMCE Capital SA BMCE Euler Hermes Acmar - Assurance crédit
Capital Bourse BMCE BTI Bank — Banque Participative
Capital Gestion

Conseil & Ingénierie Financiére, Gestion d’actifs, Gestion privée, Intermédiation boursiére,
Marché des capitaux, Recherche financiére, Solutions Post-Trade, Titrisation




BANK OF AFRICA a travers le monde

Allemagne Italie

. Chine
Belgique Pays Bas Canada
Espagne Portugal Emirats Arabes Unis
France Royaume Uni

Suisse 3'

EUROPE
AMERTOQUE! DU

NORD ‘

AFRIQUE

AU

¥

Maroc Céte d' Ivoire Mali Rwanda ©® "
Bénin Djibouti Madagascar Sénégal

Burkina Faso Ethiopie Niger Tanzanie

Burundi Ghana Ouganda Togo

Congo Brazzaville Kenya R.D. Congo Tunisie




Plus de 60 ans de développement continu

1959 : Création de la Banque

1959-1994

D’ B Publi 1972 : 1¢e implantation a I’étranger-succursale de Paris
une banque ruplique...

1975 : Introduction en Bourse

1995 : Privatisation de la Banque
2000 : Ouverture des bureaux de représentation a Londres et a Pékin

2004 : 1¢'¢ Bangque non européenne a recevoir un rating social au Maroc

2007 : Démarrage des activités de BBI Londres
2008 : Acquisition de 35% de BOA Holding
2013 : Emission d’ un Eurobond de 300 m$ a ’international

2015 : - Nouvelle dénomination « BMCE Bank of Africa » renfor¢cant la dimension
2007-2021 africaine du groupe

...vers un Groupe multinational - Montée dans le capital de BOA Holding a 75%, de la banque de
développement du mali a 32,4% et de LCB Bank a 37%

- Lancement du programme African Entrepreneurship Award

2016 : 1¢'¢ banque a émettre un emprunt obligataire « Green Bonds » lors de la cop 22
2019 : Lancement de la filiale BANK OF AFRICA Shanghai
2020 : BMCE Bank of Africa devient BANK OF AFRICA

2021 : Changement de la dénomination sociale des filiales madriléne et londonienne qui
deviennent BANK OF AFRICA Europe et BANK OF AFRICA United Kingdom




Actionnariat de BANK OF AFRICA

. O CAPITAL GROUP
Au 30 Juin 2022 Groupe marocain privé leader au Maroc et a rayonnement
panafricain, présent dans divers secteurs d’activité a fort potentiel de
croissance, la banque, I'assurance, télécoms, médias...

—
RMA
RMA Acteur de référence sur le marché des assurances et de la
27.41% bancassurance, parmi les leaders des entreprises d’Afrique du Nord,

disposant d’'un réseau de distribution élargi et solide

Groupe CDG
1¢" investisseur institutionnel au Maroc et acteur de référence a
I'échelle nationale, sur les métiers tels que le financement public de
l'investissement, la gestion de I'épargne...

%TG'GE
dNOYO 1V1IidvO O

BFCM -Groupe CM-CIC

~ e

0.88% 2¢me Banque de détail en France , Numéro 1 de la bancassurance en
France, leader en monétique et acteur majeur sur le marché des
O CAPITAL professionnels
GROUP
Flottant 7.22%
16,22% — British International Investment (CDC Group Plc)
Créé en 1948, CDC Group Plc est la plus grande institution
financiere britannique de développement dans le monde,
Personnel détentrice d’un portefeuille d’investissement de plus 6 Milliards
BANK OF de Dollars et qui a pour mission principale de renforcer sa
Angg');)A Groupe présence économique en Afrique

MAMDA/MCMA
5.01%




COMPTES CONSOLIDES
AU TITRE DE LEXERCICE 2021 &
AU TITRE DU PREMIER SEMESTRE 2022




Le Groupe BANK OF AFRICA en chiffres consolidés 2021

14 824
Effectif

PNB
1425

Points de 14 607 M DH
e 1389 M EUR
1574 M USD

Taux de change a fin Décembre 2021: Euro/MAD= 10,5165 & USD/MAD= 9,2804

CAPITAUX PROPRES
PART DU GROUPE

23,8 Mrds DH
2.3 Mrds EUR
2.6 Mrds USD

DEPOTS CLIENTELE

219 Mrds DH
21 Mrds EUR
24 Mrds USD

RESULTAT NET PART
DU GROUPE

2 007 M DH
191 M EUR
216 M USD




Le Groupe BANK OF AFRICA en chiffres consolidés — S1 2022

15 000
Effectif

PNB
2 000

Points de 7 754 M DH
vente 734,1 M EUR
763,6 M USD

Taux de change a fin Juin 2022 : Euro/MAD= 10,5631 & USD/MAD= 10,1539

CAPITAUX PROPRES
PART DU GROUPE

24,1 Mrds DH
2.3 Mrds EUR
2.4 Mrds USD

DEPOTS CLIENTELE

225 Mrds DH
21,3 Mrds EUR
22,1 Mrds USD

RESULTAT NET PART
DU GROUPE

1268 M DH
120 M EUR
124,9 M USD




COMPTES SOCIAUX
AU TITRE DE LEXERCICE 2021 &
AU TITRE DU PREMIER SEMESTRE 2022




BANK OF AFRICA — SA en chiffres au titre de I'exercice 2021

CAPITAUX PROPRES
20,8 Mrds DH
2 Mrds EUR

4985 2,2 Mrds USD

Effectif
DEPOTS CLIENTELE

149 Mrds DH
14 Mrds EUR
16 Mrds USD

RESULTAT NET
Produit Net Bancaire SOCIAL

6 907 M DH 1501 M DH
657 M EUR 143 M EUR
744 M USD 162 M USD

700
Agences

Taux de change a fin Décembre 2021: Euro/MAD= 10,5165 & USD/MAD= 9,2804



BANK OF AFRICA — SA en chiffres au titre du 1°" semestre 2022

CAPITAUX PROPRES
20,8 Mrds DH
2 Mrds EUR

4 985 2 Mrds USD

Effectif
DEPOTS CLIENTELE

142 Mrds DH
13,4 Mrds EUR
14 Mrds USD

RESULTAT NET
Produit Net Bancaire SOCIAL

3809 M DH 1137 M DH
360,6 M EUR 107,6 M EUR
375,1 M USD 112 M USD

701
Agences

Taux de change a fin Juin 2022 : Euro/MAD= 10,5631 & USD/MAD= 10,1539



FAITS MARQUANTS S1 2022




Faits Marquants au titre du premier semestre 2022

Emission réussie de ’emprunt obligataire subordonné de BANK OF AFRICA de 1 milliard de DH,
souscrit a 100% du montant offert, témoignant de la confiance des investisseurs

Emission en cours du premier emprunt obligataire a vocation sociale de BANK OF AFRICA
« Social Bond » de 500 millions de DH, confirmant ainsi I'engagement de la Banque en faveur de la
finance durable et d'impact positif

BANK OF AFRICA plaide pour une interconnexion des systemes de paiement en Afrique afin
d'accélérer le commerce intra-africain lors de la 14¢me édition du « US-Africa Business Summit 2022 ».

Signature par BANK OF AFRICA de deux conventions en faveur des adhérents de la Fondation pour
la Promotion des CEuvres Sociales au Profit des Fonctionnaires et des Agents du Ministére de la
Jeunesse et des Sports, et en faveur des adhérents de I'Association des CEuvres Sociales de
I'Agence Nationale de Promotion de I'Emploi & des Compétences -ANAPEC-. Ces conventions
viennent renforcer les partenariats scellés avec ces organismes, permettant de relayer la nouvelle offre
fonctionnaires a 'ensemble des clients de BANK OF AFRICA




Enrichissement de 'offre pour accompagner les clients (1/2)

Renforcement de la proximité avec les Marocains Citoyens du Monde a
travers une offre de produits et services technologiques, des mécanismes
d’appui au financement a forte valeur ajoutée et une seérie d’actions de
proximité visant a renforcer les liens et a les accompagner dans leur pays de
résidence )

Exonération des clients BANK OF AFRICA des commissions sur les
paiements par carte a I'international
Yy,

Renforcement du positionnement de BANK OF AFRICA auprés des Jeunes
Actifs, a travers le lancement d'une nouvelle offre compétitive construite
autour d’'un package attractif, une promotion sur le crédit immobilier et le
crédit a la consommation répondant aux principaux besoins du Jeune Actif

Déploiement de la solution innovante « DabaPay Pro », un module dédié aux
commercants et aux professionnels qui vient enrichir l'offre « Mobile

Payment » de BANK OF AFRICA
.

Lancement du Crédit Immédiat conventionné bonifi€¢ POSEF Programme
« YASSIR » en partenariat avec la Fondation Mohammed VI de POSEF, un
crédit Social en faveur des enseignants

v




Enrichissement de 'offre pour accompagner les clients (2/2)

1’,””””’, Adoption par BMCE Immobilier - filiale de BANK OF AFRICA- d’'une nouvelle
9999999 P marque commerciale et enrichissement de ses services via une nouvelle
N A AY ””””” plateforme digitale « DAMANE IMMO » destinée a la commercialisation des
9.9.9.9 projets immobiliers pour le compte de promoteurs partenaires
22979797
VPV ?
"”"‘Q‘ Lancement généralisé de la nouvelle offre « Crédit Immédiat conventionné
précompte sur pension » en faveur des clients seniors retraités de
979799 : ion CMR f d li [ ités d
999"y BANK OF AFRICA
Vole¥s
WM
Vo Ve?
ignature d'une convention de partenariat entre BTl Bank et Wafa Takaful qui
Q,Q,Q permettra de commercialiser les produits de Wafa Takaful dans le réseau
de BTI Bank
V!
%?
’
’

Déploiement de la nouvelle offre « SANTE LEASE » par la filiale Maghrebail
pour le financement de l'installation et le développement des Médecins et des
dentistes

Lancement d’'un service de paiement fintech, suite a l'association de
Damane Cash, filiale de BANK OF AFRICA spécialisée dans les solutions de
paiement, a la Fintech basée au Royaume-Uni « Paysend », pour la
simplification des transferts d'argent au Maroc




Dynamique de développement de I'écosysteme entrepreunarial

Octroi de trois prix aux projets issus de la 4éme
édition 2022 du programme Innovation
Smart Bank de BANK OF AFRICA, une
initiative visant a encourager les porteurs
d’idées et jeunes Start-Upers a proposer des
solutions innovantes, dans le cadre de la

promotion de I'entrepreneuriat

Développement d’'un fonds d’investissement
par BMCE Capital Conseil destiné aux
jeunes entrepreneurs incubés dans le cadre
du programme de Blue Space portant sur une
enveloppe globale de 100 millions de DH




Transformation digitale pour une meilleure expérience client

Souscription en ligne a une panoplie de services bancaires et non
bancaires

Enrichissement des fonctionnalités de BMCE Direct Mobile

Lancement du Crédit Business Online

Lancement du Portail crédit Habitat en ligne

lancement d’une nouvelle version de la plateforme « Agence Directe »

Amélioration de I'expérience utilisateur des Entreprises
v

1¢r service client sur WhatsApp, un nouveau mode d'interaction
clientéle




DEVELOPPEMENT A LINTERNATIONAL
L'AFRIQUE : ZOOM SUR BOA




Groupe BOA en chiffres consolidés a fin Décembre 2021

6 052
Effectif
bancaire

549
Agences
bancaires

PNB

604 M EUR
+17%

CAPITAUX PROPRES
PART DU GROUPE

683 M EUR
+17%

DEPOTS CLIENTELE

7 Mrds EUR
+17%

RESULTAT NET PART
DU GROUPE

105 M EUR
+59%




Groupe BOA en chiffres consolidés a fin Juin 2022

CAPITAUX PROPRES
PART DU GROUPE

724 M EUR

5910
Effectif

DEPOTS CLIENTELE bancaire

7,3 Mrds EUR

PNB RESULTAT NET 541
Agences
325 M EUR LIS bancaires




BANK OF AFRICA en Afrique

2007 : Acquisition de 35% de BOA Holding, un important Groupe bancaire

_I_ B ANK OF AFRICA ~72,4% panafricain présent dans 18 pays a travers le continent, BANK OF AFRICA

Groupe BMCE BANK ¢ détient aujourd'hui prés de 73% de cette Banque

2004 : Acquisition de 25% de LCB Bank, suite a un programme de

0 LCB BCII’\k 37% restructuration réussie, de cette banque, qui est devenue la premiére
(0]

CROUPE BMCE BANK banque au Congo Brazzaville, détenue aujourd’hui a 37%

1989 : Premiere banque marocaine a s’installer en Afrique sub-saharienne
0 a partir des années 1980’, suite a une restructuration réussie de la Banque
v 32,4% de Développement du Mali, la premiére Banque dans le pays et dans
laquelle Bank of Africa détient plus de 32%
EDMsa

2006 : Lancement en 2006 d'Axis Capital en Tunisie, société spécialisée

BMCE CAPITAL 59% dans la gestion d'actifs, courtage en bourse et conseil, rebaptisée BMCE

TUNISIE Capital Tunisie




Structure de I'Actionnariat de BOA Holding

BANK OF AFRICA

BMCE GROUP

*BANK OF AFRICA : 1¢ Banque
Marocaine a s’installer sur le
marché de |’ Afrique sub-
saharienne

* Un réseau de prés de 2 000
agences avec une présence
dans 32 pays a l'international
dont une vingtaine en Afrique

FMO

*FMO : agence néerlandaise
de développement spécialisée
dans le financement du
secteur privé, créée en 1970
par le gouvernement
néerlandais qui détient 51%
de son capital

& Proparco

GROUPE AGENCE FRANCAISE DE DEVELOPPEMENT

*PROPARCO : Institution
financiére conjointement
détenue par I’ Agence
Francaise de Développement
(AFD) et par des actionnaires
privés du Nord et du Sud

Development
through
Investment

*BIO : institution belge de
financement du
développement créée en 2001
pour soutenir la croissance du
secteur privé dans les pays
émergents ou en voie de
développement

Proparco
3,73%

FMO
8,94%

Investisseurs

Au 30 Juin 2022

GROUPE BANK
OF AFRICA
72,41%



http://www.afd.fr/jahia/Jahia/site/proparco/Accueil_PROPARCO
http://www.fmo.nl/

2¢me Groupe panafricain en termes de couverture géographique

B o Benin BOA-Burkina B soncoe WS BOA-Ghana I BOA-Mali EECEN BOA-Niger BOA-Sénégal
Faso d’lvoire
1989 1997 1996 2011 1983 1994 2001

Nombre d’agences: Nombre d’agences: 52l Nombre d’agences: Nombre d’agences: ggmb"e d’agences: Nombre d’agences: Nombre d’agences:
41 26 31
50

* Tunisie
- BOA-Togo ‘

2013

Ouganda

Nombre d’agences: Nombre d’agences:
14 Djibouti 19

Sénégal _l—Q
*
BOA-RDC
Burkina /

F
1989 a0 ste 2010

d’'lvoire  Ghana

I BDM SA-Mali

Nombre d’agences:

Nombre d’agences:
16

= Togo . A , Burundi

® - I BOA
Tunisie Bank of Africa Madagascar
1959

2006 1999

: Nombre d’agences:
BMCE Capital 701 Nombre d’agences:
Tunisie 96

s BOA-Rwanda > BOA-Djibouti )ﬂ( Burundi — BOA- // BOA- |~ BOA-Kenya - BOA-Ethiopie
Ouganda Tanzanie
2015 2010 Banque de Crédit du 2004
Bujumbura 2006 2007 2014
2008 Nombre d’agences:
14 10 Nombre d’agences : Nombre d’agences: 26 Bureau de
Nombre d’agences : 24 34 20 représentation

Nombre d’agences : Nombre d’agences :

. Afrique de I'Ouest . Afrique Centrale . Afrique de I'Est Afrique Australe Afrique du Nord




Des synergies Intra-Groupe au service de I'Afrique

BOA Holding — BANK OF AFRICA

Développement des synergies dans plusieurs domaines d’activité :

Finance, gestion des risques, consolidation, contréle général, formation, IT, ...

.

BOA Holding - SALAFIN

Acquisition d’'un outil de gestion du recouvrement amiable
et contentieux pour les Particuliers et les Entreprises

Mise en place d’une plateforme compléte de financement
automobile

~\

J

7

.

BOA Holding - BMCE Capital

Joint venture avec BMCE Capital couvrant les activités de
Conseil, d’'intermédiation boursiére et de gestion d’actifs

J

r

.

BOA Holding-
BMCE Euroservices

Développement des
synergies entre BMCE
EuroServices & BOA-

France dans le domaine
des transferts d’argent

~\

J

7

\.

~\

BOA Holding —
RM EXPERT

Mise en place d’'une
organisation pour la
gestion du recouvrement
contentieux

J

4 )

BBI Londres & Paris

BANK OF AFRICA
Europe

Développement en Afrique
en tant que spécialiste du
Corporate & Investment
Banking

\. J

BANK OF AFRICA
Shanghai

Promotion des
investissements chinois
sur le continent Africain a
travers le Trade Finance &
Project Finance




DEVELOPPEMENT A LINTERNATIONAL
L'ACTIVITE EN EUROPE




2021 Activites europeennes : contribution au RNPG a 9%

Contribution au Résultat Net
Part du Groupe

BANK OF AFRICA UK

BANK OF AFRICA UK a enregistré un résultat net social de
5,2 M£ en décembre 2021 contre 1,7 M£ en décembre 2020.

BANK OF AFRICA Europe a enregistré un résultat net social
de 10,9 MEUR en décembre 2021, en hausse de 6% par
rapport a décembre 2020.




S1 2022 Activités européennes : contribution au RNPG de 7,5%

Contribution au Résultat Net
Part du Groupe

7,5%

BANK OF AFRICA UK

BANK OF AFRICA UK a enregistré un résultat net social de
1,9 M£ en Juin 2022 contre 2,6 M£ en Juin 2021.

BANK OF AFRICA Europe a enregistré un résultat net social
de 6,7 MEUR en Juin 2022, contre 4,8 MEUR en Juin 2021 .




UNE BANQUE SOCIALEMENT RESPONSABLE




Chiffres Clés de la Fondation BMCE BANK

Plus de 320 écoles au Maroc et 6 écoles au Sénégal, Congo
Brazzaville, Mali, Rwanda et Djibouti

63 écoles dispensant un enseignement préscolaire et primaire a plus de
12 000 éléves issus de milieux socialement défavorisés

36 écoles labellisées “"ECO ECOLE” par la Fondation Mohammed VI

578 professeurs, dont 46% de femmes supervisés, encadrés par 16
superviseurs pédagogiques régionaux.

Développement communautaire bénéficiant a plus de 2 000 personnes

dont 53 % de femmes et 12000 bénéficiaires de programmes
d'alphabétisation

BANK OF AFRICA alloue 4% de son Résultat Brut d’Exploitation a la
Fondation BMCE Bank




Engagement sociétal réaffirmeé de la Fondation BMCE BANK

Nouvel hommage rendu a la Présidente de la Fondation BMCE
BANK, Dr. Leila MEZIAN BENJELLOUN, par I'’Association « Bouabate
Fés », en lui décernant le « Trophée Fés Gate » et le titre de « Femme
de 'année » dans la catégorie « Action Sociale »

Construction et équipement de 16 salles préscolaires dans les écoles
publiques en partenariat avec le Ministere de 'Education Nationale pour
la rentrée scolaire 2022-2023 et réhabilitation et réaménagement de 5
écoles Medersat.com

Inauguration de six nouvelles classes construites et équipées par La
Fondation BOA a I'école quartier Yama Tahoua au Niger

Obtention de 390 éléves du réseau Medersat.com - de la 11¢me
cohorte- du Baccalauréat, session de juin 2022 dont 244filles (soit
62,5%de filles) avec un taux global de réussite de 79%, et 59 % avec
mention, dont 28 mention «Trés Bien »

Participation aux assises régionales de Casablanca-Settat
organisées par I’'Université Hassan Il de Casablanca sur le PACTE
ESRI -2030 (Plan National d’accélération de la transformation de
I'écosystéme de I'enseignement supérieur, de la recherche scientifique
et de I'innovation) afin de partager son expérience et 'engagement de la
Fondation tant dans le secteur de 'Education que dans le domaine de
'Environnement



Un Groupe engagé en faveur d’'une économie durable (1/2)

Financement et accompagnement a travers la Ligne Bleue exclusive a BANK OF
AFRICA, signée en 2017 avec I'AFD et la BEI, des projets a hauteur de 6 millions
d’Euros, notamment des stations d’épuration d’eau auprés des industriels

Poursuite de la commercialisation par BANK OF AFRICA des offres signées avec
la BERD, GEFF Il - Green Economy Financing Facility - de 13 millions d’Euros, et
GVC - Green Value Chain - de 10 millions d’Euros

Désignation de BANK OF AFRICA en tant que membre fondateur de I'African
Business Leaders Coalition - ABLC -, créée en mai 2022 parle Global Compact
des Nations Unies afin de faire progresser la croissance, la prospérité et le
développement durable de I'Afrique

Financement du Repowering du parc éolien Koudia El Baida dans la région
Tanger-Tétouan, un investissement total de 44 millions € et doublement de la
capacité existante du parc éolien a 100 MW - le plus ancien parc éolien a grande
échelle d'Afrique et le premier producteur indépendant d'énergie renouvelable
au Maroc




Un Groupe engagé en faveur d’'une économie durable (2/2)

Consolidation du partenariat Finance Durable WEC-BANK OF AFRICA -scellé en mars
2020- par la visite du Département d'Etat des Etats-Unis au siege de BANK OF AFRICA
en juin, un partenariat basé sur une Assistance Technique offerte aux entreprises, dont
'accés a un « Virtual Tech Forum » du WEC prévu en novembre 2022

BANK OF AFRICA rejoint le Conseil d’Administration du Cluster EnR -
Accélérateur de Transition et association a but non lucratif, qui fédére I'ensemble
des acteurs de la filiere des énergies renouvelables pour le développement d’'une
filiere industrielle compétitive a méme de répondre aux objectifs de la stratégie
nationale et de soutien a I’entreprenariat vert

Partenariat scellé avec la BERD dans le domaine des obligations sociales et
vertes, et organisation d’'une Table Ronde sur le théeme de la « Finance a Impact
Positif » en Afrique. Elle a été doublement consacrée en matiere de Trade Finance
en 2021 et pour son engagement dans la Finance Durable




Des reconnaissances affirmées a I'échelle internationale (1/2)

Renouvellement avec succés de la certification ISO 37001 de BANK OF AFRICA
relative au Systeme de Management Anti-Corruption, aprés un audit approfondi
réalisé par le cabinet accrédité EuroCompliance

BANK OF AFRICA nommée « Banque Emettrice la Plus Active au Maroc en 2021
» par la Banque Européenne pour la Reconstruction et le Développement -BERD
et ce, pour la coopération fructueuse entre les deux institutions dans le domaine du
financement du commerce extérieur

Conformité de BMCE Capital Gestion a la norme internationale « International
Standard on Assurance Engagements - ISAE » 3402 Type |l publiée par
« International Auditing and Assurance Standards Board - IAASB » suite a la
mission d’audit du cabinet Mazars

BMCE Capital Gestion renouvelle ses certifications « Engagements de services »
et « ISO 9001 version 2015 » suite & l'audit externe conduit par Bureau Veritas
Maroc




Des reconnaissances affirmeées a I'échelle internationale (2/2)

Obtention par BMCE Capital Solutions de la certification ISAE 3402 type Il pour
son activité Titres, attestant de la fiabilité et de la qualité du dispositif de controle
interne de BMCE Capital Solutions

Eurafric Information, filiale IT de BANK OF AFRICA, primée « Top Employer »
parle prestigieux organisme international Top Employers Institute et ce, pour la
3¢me année consécutive

Eurafric Information officiellement agréée Prestataire de Services de
Certification Electronique par la Direction générale de la sécurité des systemes
d'information -DGSSI- relevant de ’Administration de la Défense Nationale

Obtention par Eurafric Information du prix « EIC - European Identity and Cloud
- édition 2022 » dans la catégorie « Identity Fabrics & IDaaS », par le cabinet
« Kuppinger Cole Analysts AG »




Des distinctions nationales et internationales

WOMEN’S : o )
EMPOWERMENT BANK OF AFRICA, 1¢® Banque Marocaine a rejoindre la communauté WEP
PRINCIPLES « Women’s Empowerment Principles », initiative partenariale du Pacte mondial des

Nations Unies et de ONU Femmes
Established by UN Women and the

UN Global Compact Office

Signature par BANK OF AFRICA de la Charte Entreprise « Gender Diversity »,
marquant son engagement a rejoindre le réseau Africain pour la diveristé, a 'occasion
de la journée internationale des droits des Femmes

e — ——ch).
4 A
) . : i
i’ i, | OB E o }‘

Obtention de BANK OF AFRICA pour la 2¢me année consécutive, du prix du meilleur
rapport de Développement Durable dans le secteur financier remis par la Bourse
de Casablanca, avec un score de 97%

‘ ‘ PRIX DU MEILLEUR RAPPORT
DE DEVELOPPEMENT DURABLE

‘ i Remis a BANK OF AFRICA @
\ s
l .
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Retrouvez I’ensemble de la Communication Financiére
du Groupe sur le site web

www.Ir-bankofafrica.ma



http://www.ir-bankofafrica.ma/

