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إقلاع جديد في مسار تطور المجموعة
من أجل إحداث قيمة مستدامة 

انعقــد يــوم الجمعــة 29 مــارس 2019 مجلــس إدارة البنــك المغــربي للتجــارة الخارجيــة لإفريقيــا، برئاســة الســيد عثمــان بنجلــون، في المقــر الرئيــي 
بالــدار البيضــاء لدراســة نشــاط البنــك والمجموعــة وحــر حســاباتهما بــرسم الســنة الماليــة 2018. كمــا اعتمــد المجلــس المخطــط الاســراتيجي للتنميــة 

2021-2019 ومخططــه للتمويــل الخــاص بهــذه الفــرة.

وســيقرح مجلــس الإدارة عــى الجمعيــة العامــة للمســاهمين دفــع ربيحــة قدرهــا 5 دراهم عــن كل سهــم، أي بمبلــغ إجمــالي يناهــز 900 مليــون درهم، 
مــع إمكانيــة تحويــل هــذه الربيحــة لأسهــم.  

وهكذا سيقرح مجلس الإدارة عى الجمعية العامة للمساهمين زيادة في رأسمال البنك )*( سيتم إنجازها في شطرين:
- شطر أول مفتوح أمام كافة مساهمي البنك ، يتم تحريره عبر تحويل اختياري لربيحة السنة المالية 2018 إلى أسهم جديدة ؛

- شــطر ثــان بمبلــغ أقصــاه مليــار درهم عــبر طلــب عمــومي للادخــار والإبقــاء عــى الحقــوق التفضيليــة لاكتتــاب المســاهمين، يــتم تحريــره نقــدا عنــد 
الاكتتــاب.

وتم نــر البيانــات الماليــة الســنوية للمجموعــة 2018 وفــق معايــر المحاســبة الدوليــة والمعايــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة والبيانــات الملحقــة عــى 
www.ir-bmcebankofafrica.ma الموقــع الإلكــروني
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المخطط الاستراتيجي                   
 2021-2019 حامل لدينامية

 جديدة من أجل إحداث القيمة
في المجموعة

النتائج السنوية 2018

مخطط مهم للتمويل في 
نفس الفترة ينص على :

- تحويل اختياري للربيحة 
إلى سهم

- طلب عمومي للادخار

- زيادات في رأس المال 

مخصصة

- عمليات إصدار للديون 

الثانوية

إجمالي الحصيلة -بملايير الدراهم-

الناتج الصافي البنكي -بملايين الدراهم-

النتيجة -بملايين الدراهم-

 زيادة في رأس المال من خلال :

 - تحويل اختياري لربيحة
 السنة المالية 2018 - 900 مليون درهم –

وتجديده في 2019
- طلب عمومي للادخار، بمبلغ أقصاه مليار درهم.

 دخول مستثمر دولي)*(
 قريبا في رأسمال البنك المغربي

 للتجارة الخارجية في حدود 200 مليون دولار أمريكي،
أي ما يعادل ملياري درهم. 

 إلى غاية متم دجنبر 2018،
 تراجع المؤشرات المالية في ظل ظرفية

 لتحسين الحصيلة والتي مكنت من تعزيز
نسب رسملة البنك.

 ارتفاع تصنيف الملاءمة )Viability Rating( للبنك 
المغربي للتجارة الخارجية من طرف وكالة التنقيط الدولية 
  . bb- إلى b+ منتقلا من ،)Fitch Rating( فيتش رايتينغ

 )*(  شريطة الحصول
 على الترخيصات القانونية
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 المخطط الاسراتيجي للتنمية
2019-2021

دينامية متجددة للنمو بفضل إطلاق مخطط اسراتيجي 
جديــد للتنميــة انسجامــا مــع المخطــط الاســراتيجي الأول 

2015-2012، مع تحســين فعاليته التشــغيلية.

ــة المخطــط  ــلاث ســنوات لمواكب ــدة ث ــل لم مخطــط للتموي
ــة 2021-2019، ممــا يفــي إلى  الاســراتيجي للتنمي
تعزيــز الأمــوال الذاتيــة العاديــة مــن المســتوى الأول 

والأمــوال الذاتيــة الأساســية الإضافيــة.

برمجة زيادة في رأس المال ابتداء من سنة 2019.

اســتئناف الأنشــطة البنكيــة  إقــلاع جديــد بفضــل 
ــك  إلى جانــب اعتمــاد نهــج للتحســين والترشــيد، وذل
ــذاتي  ــين ال ــز النمــوذج الهجــين ب أساســا بفضــل تعزي
عــى  المجموعــة  أنشــطة  وإعــادة تشــكيل  والرقمــي 

الصعيــد الــدولي وخاصــة في أوروبــا.

منجزات مالية 2018 تندرج في نفس 
توجه النصف الأول من سنة 2018 

تراجــع منجــزات البنــك المغــربي للتجــارة الخارجيــة 
لإفريقيــا مــع تباطــؤ الأنشــطة البنكيــة، ممــا نجــم عنــه 
انخفــاض في النتيجــة الصافيــة حصــة المجموعة بنســبة 
%10– والنتيجــة الصافيــة للبنــك، مندرجــة بالتــالي 

في نفــس توجــه النصــف الأول مــن ســنة 2018.

ــذ  ــن رقمــين من ــوي م ــو الق ــد النم ــور مسجــل بع تط
ــذ  ــت تنفي ــتي سجل ــس الســنة ال ســنة 2012، وهي نف

المخطــط الاســراتيجي للتنميــة 2012-2015. 

تحسن درجة المخاطر على صعيد المجموعة مع :

-  ارتفــاع محــدود لكلفــة المخاطــر الموطــدة بنســبة 
%2+ لتصــل إلى 1834 مليــون درهم إلى غايــة مــتم 

ــبر 2018. دجن

المخصصــات  تكويــن  لمســتوى  ملحــوظ  -  تطــور 
لتغطيــة المخاطــر عــلى صعيــد الحســابات الموطــدة 
بعــد تطبيــق المعيــار الــدولي التاســع IFRS9 لإعداد 
التقاريــر الماليــة. وهكــذا فقــد ارتفــع المخــزون الموطــد 
للمخصصــات إلى 13,9 مليــار درهم، بارتفــاع نســبته 

ــع 2017. ــة م %11,2+ مقارن

-   تعزيــز نســبة تغطية المخاطــر معلقة الأداء الموطدة 
ــن  ــن %60 في 2017 إلى %66,1 في 2018، و م م
%67 مقارنــة مــع مــتم دجنــبر 2017 إلى %70 عــلى 

أســاس حســابات الشركــة.

 2017 دجنــبر  مــع  مقارنــة  المــلاءة  نســب  تحســين 
لتصــل عــى أســاس موطــد إلى %12,6 مقابــل 12,5% 
في 2017، ولتبلــغ عــى أســاس حســابات البنــك 14,6% 
مقابــل %13,7 ؛ كمــا هــو الحــال بالنســبة لنســبة رأس 
المــال مــن المســتوى الأول عــى أســاس موطــد البالغــة 
ــال مــن المســتوى  ــل %9,3 ونســبة رأس الم %9,6 مقاب

الأول عــى أســاس حســابات الشركــة البالغــة 10,2% 
ــل %9,5 في 2017 ؛ مقاب

تحسين التصنيف المالي من طرف الوكالة 
الدولية فيتش رايتينغ

للتجــارة  المغــربي  للبنــك  الملاءمــة  تصنيــف  ارتفــاع 
الخارجيــة مــن طــرف الوكالــة الدوليــة فيتــش رايتينــغ، 
منتقــلا مــن +b إلى -bb. ويتعلــق الأمــر بتصنيــف 
ــل تحســين  ــك بفع ــك وذل ــط ذاتي – للبن مســتقل – تنقي
درجــة المخاطــر، ممــا سمــح بتخفيــف الأمــوال الذاتيــة. 

تحول رقمي ومتعدد القنوات في طريق 
صحيح 

المبــاشرة للوكالــة  التوزيــع  قنــوات   توســيع 
)Agence Directe(. منــذ إطلاقهــا في ســنة 2016، تم 

تطويــر خدماتهــا بخمس لغــات – الفرنســية، الإنجليزية، 
الاســبانية، الإيطاليــة، الهولنديــة،- لتتكيــف بشــل أكــبر 
مــع مختلــف فــات المغاربــة المقيمــين بالخــارج. وكانــت 
ــة رقميــة في القطــاع تقــدم  ــة المبــاشرة أول وكال الوكال

لزبنائهــا قنــاة للتواصــل عــبر الدردشــة الإلكرونيــة.

تطويــر الخدمــات البنكيــة ل BMCE Direct  : وضــع 
إشــعارات للمعامــلات عــى عــدة عمليــات عــبر الأنرنــت 
أو المحمــول، التقــدم بشــكايات وتعزيــز أمــان المعاملات 
)عــبر تقنيــة تســتخدم لتوليــد كلمــة مــرور صالحــة لمــرة 

واحــدة و وضــع ســقف للعمليــات(.

تعزيــز لجــوء الزبنــاء للخــط المبــاشر مــن أجــل خدمــات 
بعــد البيــع و المعامــلات وطلــب المعلومــات.

إلكــتروني  لموقــع   BMCE EuroServices إنشــاء 
للمعامــلات بفرنســا بغيــة تعزيز عــرض النقديــات وتلبية 

الاحتياجــات الرقميــة المتزايــدة للزبنــاء.

إطــلاق مــروع البنــك الرقمــي مــن طــرف الكونغوليــة 
للبنــك و بنــك التنميــة لمــالي عــبر تقــديم حلــول مبتكــرة 
وغــير مســبوقة لــأداءات وتحويــل الأموال عــر النقال. 

رائد الالتزامات ذات الوقع الإيجابي

طرح منتوج CapValoris في الســوق، وهو حل شــامل 
خــاص بتمويــل المشــاريع المتعلقــة بتثمــين النفايــات مــع 
تخفيضــات متمــيزة ودعم تقــي بالمجــان مــن لــدن مكتب 

خبــر في المجــال. 

اقــراح تمويــل جاهــز للاســتعمال يتضمن قرضــا بنكيا 
ودعمــا تقنيــا بالمجــان، في إطــار خــط الائتمــان الأزرق 
البالــغ 20 مليــون يــورو والخــاص بإنجــاز مشــاريع في 

المغــرب في قطــاع الماء والتطهير الســائل. 

ــة  ــار نسخ ــاريع في إط ــار المش ــات لاختي ــلاق مباري إط
تكملــة  وذلــك،  لرنامجــي امتيــاز واســتثمار   2018

بالمقــاولات  للنهــوض  الوطنيــة  الوكالــة  لمبــادرات 
الصغــرة والمتوســطة لــدعم المقــاولات ذات مؤهــلات 
النمــو الواعــدة والــتي تتوفــر عــى مــروع اســتثماري 

مــدر للقيمــة وفــرص الشــغل.

تطويــر نشــاط المقــاولات الصغــيرة والمتوســطة وتغطيــة 
بمنتجــات  تزويدهــا  عــبر  الزبنــاء  مــن  الفئــة  هــذه 
ــن  ــة م ــاء المجموع ــة زبن ــاع محفظ ــع ارتف ــات، م وخدم

ــذ ســنة 2012. ــف من ــاولات بالضع ــذه المق ه

ــن خــلال الاســتثمار الكلــي  ــل مســتدامة م ــول تموي حل
ــل الاســتثمارات  ــامج "مورســيف" لتموي ــدات  برن لعائ
ــة المتجــددة  وإطــلاق دورات  ــة والطاق في مجــال الطاق
تكوينيــة جهويــة حــول Cap Valoris وتحضر عروض 
ــة خاصــة ب Cap Bleu وكــذا تظاهــرة  ــة التقني للمواكب
بالإدمــاج  للنهــوض  الراميــة   Women In Business

ــاعي.   ــادي والاجتم الاقتص

البيئيــة والاجتماعيــة  تعزيــز إطــار تحليــل المخاطــر 
وتلــك المتعلقــة بالحكامــة المســتمد مــن مبــادئ التأثــير 
الإيجــابي المــالي لمبــادرة تمويــل الأمم المتحــدة للبيئــة، 
كمــا يــتم العمــل حاليــا عــى وضــع مقاربــة ترتكــز عــى 

ــر. ــر التأث تدب

تفعيــل ميثــاق المســؤولية المجتمعية على مســتوى بنك 
إفريقيــا و BMCE Capital ومغــرب بــاي وســلفين و 
ــة  ــرق المجموع ــف ف ــل والإنمــاء، كمــا تعك ــك التموي بن
عــى وضــع خارطــة طريــق تتعلــق بهــذا المجــال. ومــن 

ضمــن العمليــات الــتي تجســد هــذا الميثــاق المجتمــي 
نذكــر المصادقــة عــلى سياســة خاصــة بمقاربــة النــوع 

الاجتمــاعي ضمانــا للمســاواة بــين الجنســين.

النهــوض بالتربيــة الماليــة لــدى النســاء مــع مشــاركة 
ــادة الأعمــال  ــق بري ــك في قوافــل تحسيســية تتعل البن

النســائية ونظــام المقــاول الــذاتي.

الرعايــة  لمؤسســة  تابعــة  مدرســة.كوم   12 حصــول 
للبنــك المغــربي للتجــارة الخارجيــة عــلى شــارة »اللــواء 
الأخــر« و بــدء أعمــال التنقيــب مــن أجــل بنــاء مدرســة 

جديــدة في دجيبــوتي.

توقيــع مؤسســة الرعايــة للبنــك المغــربي للتجــارة 
الخارجيــة عــلى 6 اتفاقيــات مــع ســت أكاديميــات 
جهويــة للتربيــة والتكويــن مــن أجــل بنــاء 120 وحــدة 

للتعلــم الأولي، مــن خــلال 240 قاعــة. 

سمحــت  الــتي  الإفريقيــة  الأعمــال  ريــادة  جائــزة 
ــة  ــاولات الناشــئة الممول ــل المشــاريع والمق بتحوي
إلى مقــاولات مســتدامة ومــدرة للدخــل بفضــل 
ــن  ــة م ــزة و مواكب ــرف الجائ ــن ط ــوح م ــل الممن التموي
خــلال النصــح والتوجيــه لفائــدة 46 مقــاولا مــن خريجي 
الأعمــال  ريــادة  لجائــزة  الســابقة  الأربــع  الــدورات 
الإفريقيــة. ولقــد تمكــن هــؤلاء الفائــزون مــن الاســتثمار 
ــلاق  ــرص الشــغل وإط ــق ف ــم وخل ــر مقاولاته في تطوي

منتوجات/خدمــات ذات وقــع اجتمــاعي قــوي.

النتيجة الصافية حصة المجموعة
إلى غاية متم دجنر 2018 حسب المناطق 

الجغرافية 

تتويجات

الاجتماعيــة  للمســؤولية  العربيــة  ���الجائــزة 
للمؤسســات للســنة الثانيــة في فــات الخدمــات 

الماليــة والراكــة والتعــاون

���جائــزة " البنــك المســؤول اجتماعيا لســنة 2018 
" في كوريــا الجنوبيــة والمقدمــة مــن طــرف 

ــز أفريــكان بانكــر.  جوائ

���أفضــل أداء للمســؤولية الاجتماعيــة 2018 مــن 
طــرف الوكالــة الدوليــة للتصنيــف غــر المــالي " 
فيجيــو إيريــس" بمناســبة إطــلاق مــؤشر جديــد 

. ESG 10 لبورصــة الــدار البيضــاء

���أول بنــك معتمــد في المغــرب حســب معيــار 
OHSAS 18001 في مجــال الصحــة والأمــن 

والرفاهيــة في العمــل.

���شهــادات تصديــق الجــودة في البيئــة – معيــار 

إيــزو 14001 – للســنة الســابعة عــى التــوالي 
وفي الطاقــة حســب معيــار إيــزو 50001. 

���جائــزة مســابقة " خدمــة الزبــون 2019 " للســنة 
الثانيــة عــى التــوالي.


